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CONTRATO DE PROGRAMA

CONTRATO N¢ /2023

CONTRATO DE PROGRAMA QUE CELEBRAM ENTRE SI OS
MUNICiPIOS DE CRATO, FARIAS BRITO, SANTANA DO CARIRI,
ALTANEIRA, POTENGI, ARARIPE, TARRAFAS, ANTONINA DO NORTE,
O ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA SECRETARIA DE SAUDE DO
ESTADO E O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA REGIAO DE CRATO
-CPSMC, PARA PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NAS
DIVERSAS AREAS DA ATENCAO A SAUDE ESPECIALIZADA, NOS
CENTROS DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS.

Pelo presente instrumento, o Estado do Ceard, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO -SESA, com sede nesta capital na Av. Almirante Barroso, n? 600, Praia de
Iracema, inscrita no CNPJ/MF 07.954.571/0001-04, neste ato representado pela Secretéria
da Saude, Tania Mara Silva Coelho, RG N2. 96002330274 e CPF N9. 743.027.793-49; e o
municipic de ALTANEIRA, por meio da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ
N207.385.503/0001-71, com sede estabelecida na Rua Furtado Leite N2 272, CEP 63.195
representado pelo Prefeito, Sr. Francisco Dariomar Rodrigues Soares, portador da Cédula de
Identidade n22006029102707 SSP CE, inscrito no CPF sob o numero 170.745.808-13,
residente e domiciliado na cidade de Altaneira-CE, o municipio de ARARIPE, através de sua
Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ. N2 07.539.984/0001-22, com sede estabelecida na
Rua Alexandre Arrais, N2 757, Centro, CEP 63.170-000, Araripe -CE, representada pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. Cicero Ferreira da Silva, portador da Cédula de Identidade n¢
2001032019245 -SSP/CE, inscrito no CPF sob o numero 442.977.933-34, residente e
domiciliado na Avenida Elisio Alves Alencar, Centro, Araripe-CE, o municipio de CRATO,
através de sua Prefeitura Municipal, inscrita CNPJ. N2 07.587.975/0001-07, com sede
estabelecida no Largo Julio saraiva, s/n, Crato -CE, representada pelo seu Prefeito Municipal,
Sr. José Ailton de Sousa Brasil, portador da Cédula de Identidade n? 960021283970, SSP/CE,
inscrito no CPF sob o nuimero 222.635.353-49, residente na Rua Maria Coriolano, 282,
Grangeiro — Crato-CE, o municipio de FARIAS BRITO, através de sua Prefeitura Municipal,
inscrita CNPJ. N2 07.595.572/0001-00, com sede estabelecida na Rua José Alves Pimentel, n°
87, Farias Brito, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Francisco Austragénio
Sales, portador da Cédula de Identidade n2 544432 SSP/MG, inscrito no CPF sob o nimero
395.522.761-07, residente e domiciliado na Fazenda Belo Horizonte, S/N, Farias Brito-CE o
municipio de POTENGI, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita CNPJ. N2
07.658.917/0001-27, com sede estabelecida na Rua José Edmilson Rocha, N2 135, Centro,
CEP 63.160-000, Potengi, representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Francisco Edson
Veriato da Silva, portador da Cédula de Identidade n2 2000099100674, SSP/CE inscrito no
CPF sob o nimero 021.298.113-70, residente e domiciliada na Rua José Edmilson Rocha,
135, Centro, Potengi-CE, o municipio de SANTANA DO CARIRI, representada pelo seu
Prefeito Municipal, Sr. Samuel Cidade Werton, portador da Cédula de Identidade n2
99010180850, CPF n2 912.853.723-87 residente e domiciliado na Rua Dr. José Augusto, n®
387, Centro, Santana do Cariri-CE, o municipio de TARRAFAS-CE, representada pelo seu
Preferto Municipal, Sr. Tertuliano Candido Martins de Araijo, portador da Cédula de
Ider);tdade n2 2006029188210 SSP/CE, inscrito no CPF sob o numero 037.170.173-22,
resigrente e dom/emado na Rua Antonio Bantlm de Vasconceloss,l%:‘f/%uiﬁ]deira —Tarrafas-
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municipic de ANTONINA DO NORTE, representado pelo Prefeito Municipal, Antonic Roseno
Filho, portador da Cédula de Identidade n€ 177501183 —SSP-CE, inscritoc no CPF sob o
ntimere 514222553-87, residente e domiciliado na Rua Zimiro linard, 280 — Castelo Branco —
Antonina do Norte-CE, doravante denominados CONTRATANTES e © CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA REGIAC DE CRATO, Associacdo Publica, de natureza sutdrquica
interfederativa, com Personalidade lurfdica de Direito Publico, inscrito no CNPJ so
11.552.755/0001-15, com sede na Rua Vicente Alencar Oliveira, SN, mirand3o,
neste ato representado por seu Presidente Sr. ltalo Brito Alencar Alves, inscrito no R
97029158977 SSP/CE, residente e domiciliado na Av. Perimetral s/n, Nova Clinda/C
doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO

PROGRAMA, para prestacdo de Servicos Publicos de Satide, nas diversas éreas da aten¢d
satide especializada, no &mbito do territério dos Municipios e Regifes de Saide mediante
condicBes estabelecidas neste instrumento.
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FUNDAMENTO LEGAL
CLAUSULA PRIMEIRA — Este Confrato fundamenta-se nas diretrizes do SUS estabelecidos na
Constituicdo Federal, arts. 196 a 200, Lei 8080/90, regulamentado pelo Decreto 7.508/2011,
Lei 8.142/1990 e outras normatizacBes estabelecidas, Lei ne. 11.107/2005, Decreto n2
6017/2007; Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar 141/2012, Lei 4320/64,
normas gerais e especificas do Direito Financeiro, Conirato de Consércio Publico Ratiticade
pelos poderes legislativos municipais, por meio das Leis Municipais de ALTANE
n2488/2008, de 17 de SETEMBRO de 2008}, de ARARIPE {Lei n2912/2008 de 14 de setembro
de 2009}, de CRATO (Lei n2 3.251/2016, DE 22 DEZEMBRO 2016}, de FARIAS BRITC {Lei
n€1285/10 24 DE FEVEIRO 2010), POTENG{lei 298/2008, de 15 de dezembro 200S)
SANTANA DO CARIRI {lei 612/2009, 11 setembro 2008, TARRAFAS (lei 275/2010 de 2
fevereiro 2010), ANTONINA DO NORTE {LEl MUNICIPAL No. 385/2010, de 28 de mar¢c d
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2010} e Lei n2 17.006, 30 de setembro de 2019, que dispBe sobre a integracdo, no ambit
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do Sistema Unico de Satide —SUS, das a¢des e dos servigos de satide em Regides de Sat
no Estado do Ceard e outras normas pertinentes.
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DIRETRIZES GERAIS

CLAUSULA SEGUNDA — Os Consorcios Piblicos de Satide do Cearé integram o Sistema Unico
de Satde, suas acBes e servicos de satide serdo executadas em consonancia com as
diretrizes do SUS e normas estabelecidas.

§1¢ Aplica-se aos Consércios Publicos de Satide o principio da diregdo Unica, e os respectivos
atos constitutivos dispordo sobre sua observancia.

§2¢ O CEO-R e a Policlinica sdo componentes das Redes de Atencdo 3 Satide, gerenciados
pelos Consércios Plblicos de Salde, em especial na retaguarda 20s procedimentos
especiaiizados demandados pelas equipes de salde da Estratégia Satde da Familia.

§3¢ Os Consdrcios Publicos de Satde observarZo as normas de direito pablico no que
concerne 2 realizacdo de ficitac3o, celebracdo de confratos, admissdo de pessoal
prestagdc de contas.
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842 Qs Consdrcios Publicos de Saude poderdo desenvoiver outras acBes intersetoriais,
relacionadas 2 satide e de interesse 2 satde.

73]

§52 As funcBes de Direcio e de Assessoria seréo preenchidas por cr’térios técnicos, tai
como: competéncia técnica, profissionals de nivel superior com m experiéncia comprovada na
GestZo e ou Satde Publica e, referendados em Assembleia Geral.
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CLAUSULA TERCEIRA — Constitui objeto deste Contrato de Programa & execu c§
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ESPECIALIZADOS, EM ODONTOLOGIA, COM CONSULTAS
PROCEDIMENTOS NAS ESPECIALIDADES DE PROTESE DENTARIA, CIRURGIA ORAL/DETECCA
PRECOCE DO CANCER DE BOCA, ENDODONTIA, PERIODONTIA, ORTODONTIA

TENDIMENTO A PACIENTES COM WNECESSIDADES ESPECIAIS no limite te;ritcr‘ri do
municipio e da regio de satde, pelos contratantes da gestdio do CEO-R de CRATO, unidade
integrante da Rede Prépria da Secretaria da Satde.
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§12 — S3o partes integrantes deste CONTRATO DE PROGRAMA, independentemente d
transcricdo, os anexos abaixo relacionados:

ANEXO | — SERVICOS MINIMOS DEEINIDOS E ESTRUTURADOS CONFORME CAPACIDADE
INSTALADA

ANEXO 1} — INDICADORES DE DESEMPENHO E MONITORAMENTO

ANEXO 1l — AVALIACAO DO CONTRATOG, METAS E INDICADORES

§ 22 — A criacdo de novos servicos e/ou ampliacio e alteragdo dos limites poderdo ser
alterados, remanejados, acrescidos, desde que haja disponibifidade de recursos financeiros,
considerando prioritariamente o perfil | epidemiolésgico, condicionada ac bom desempenho
dos servigos ofertados, passando pela anélise do Consetho Consuliive e homologados na
Assembieia Consorcial.

DA PREST A(;éo DE SERVICOS
CLAUSULA QUARTA — A presiagdo de servigos pelo contratado dar-se-& por meio de
pactuacdo entre Os entes consorciados e metas estabelecidas, de acordo com & anélise de

situacdo de satide e prioridades sanitarias definidas no Planoc Regional de Sadde.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

/ CLAUSULA QUINTA — Compete aos prestadores de servigos: CEC-R de Cratc:

g

1. Atender os pacientes com dignidade e respeiio, de forma humanizada, primando
sempre pela gqualidade da prestagdo dos servicos e integra lidade do cuidade na
unidade e na rede de servicos e orientar os usudrios da importancia da vinculacac
com a Ateng3o Primaria.

2. Garantir a utilizacio e alimentacdo dos sistemas de informagBes oficiais vigentes
(Sistema Integrado de Gestdo em Satide {SIGES), FastMedic, SIA ou outro sistema de
informacio estabelecido pela Secretaria de Satde doEstad.
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3. Manter atualizado os sistemas de informagdo: Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Satde {CNES), SIA/SUS, SIGES, SIH, entre outros, estabelecidos pela Secretaria de

Satde do Estado.

4. Implantar sistema de custoe.

Dispor de servigo de arquivo, guarda de documentacio em sngr nca, conservacdo

do inventério dos bens patrimoniais cedidos e adquiridos, prontudrios dos pacientes

nos prazos previstos em lei e 2 garantia do sigilo dos dados e infor macdes raiztivas
acs pacientes, toda documentac3o dos trabalhadores.

6. Avaliar o atendimento e o nivel de satisfacdc dos usudrios, conforme modelo
validado pela SESA.

7. Zelar pelos bens méveis, iméveis, equipamentos e instalacBes cedidos ac Conséreio,
se responsabilizard pelos servicos de conservacdo € manuten¢do preventiva e
corretiva dos mesmos, e prestard contas por meio de inventar io, relatdrio e outros
instrumentos solicitados pela Secretaria da Satde do Estado - SESA,

8. Transferir integralmente 20 contrat tanie, em caso de rescis3o, saida e extingdo do

consércio, todos os bens, patrimdnio, legados, doagBes, bens adouiridos e

destinados a0 conséreic, bem como excedente financeiro, decorrente da orestacio

de servico.

Afixar, em lugar de destague e de ficil visibilid ade, a missdo, o rof de servicos

prestados pelo consdrcio e quem financia.

10. Disponibilizar nos sites, regularmente, em conformidage com a lei d
Informagdo Estadual & Federal, bem como em atendimento 20 gue prevé o
Lei Complementar N 101 de 04 de maio de 2000 {Lei de Responsabilidade Fi
relatdrios de gestSo, Relatéric Resumido de Execugdo Orgamentéria {RF
Relatdrio de Gestdo Fiscal (RGF), e toda modalidade de compra e atos publit *das
digrio oficial, editais de selecSo plblica, ¢ Contrato de Programa, o Contrato
Ratelc, Estatuto, Regimento, Leis do Consorcio, estatisticas de atendimento e demais
informacBes sobre o funcionamento do Consdreio {independente do DOE).

11. Aplicar os recursos financeiros gue lhe forem repassados em estrita obediénciz 3os
contratos de programa e de rateio, prestacic de servicos, cronograma de
desembolsc. N&o sendo permitido assumir compromissos sem garantia prévia de
disponibilidade de recursos.

- Dispor de forma atualizada e validada pelo Conselho Consultive de:

a. Protocolos dinicos;
b. Protocolosde referéncia e conirarreferéncis;
C. Regimento Interno por unidade.

13. Fornecer 20s usudrios atendidos, uma via da contrarreferéncia circunstanciada do
atendimento prestado com plano terapéutico pés-alta do SIGES para os servi ¢os de
atengdo priméria, o qual deverd constar, os seguintes dados:

a. ldentificacdo completa do paciente;
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b. Nome do municipioc que referenciou;
/ ¢. localizac3e do Servico;
d. Motivo do atendimento (CID);
{V e. Data do inicio e término do tratamento;
I f. Procedimentos e conduta clinica reali
Diagnéstico definide;
¥
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. Dar acesso a todas as informagBes solicitadas, nos termos da lei, e responder aos

. Promover reunides sistematicas com os colaboradores, gestores mdmsspais desz

h. Plano terapéutico instituido e/ou sugerido pela equipe multidiscipiinar e/ou
especialistas;
i. Assinatura e carimbe do profissional que realizou o atendimento.
Promover gualificacdo e stualizacdc permanenie dos profissionais da satde visando
o aprimoramento técnico, melhoria das praticas e 2 gualidade da prest géc dos
servicos ofertados pelo consércic.
T

rabathar o processo de Educacdo Permanente no apoio ao manejo, estratificacdc
e risco, matriciamento e planos de cuidado das linhas de cuidado prioritarias entre
o CEQC-R de Crato e os profissionais da APS na regigo.

Garantir a oferta de 100% das vagas pactuadas de primeira consulia em cada

especialidade em no minimo 11 meses do ano.

. informar, mensaimente, até o 20¢ dia do més, aos CONTRATANTES, através

do

Sistema de RegulagBo o gquantitative de servicos a serem ofertados em cads
especizlidade no més subseguents, bem como 2 agenda do< profissicnais parz ©
periodo retromencionado, tudo com 2 finalidade de manter atualizada a “Central de
Regulagdo”;

Elaborar e enviar ac Conselho Fiscal, guadrimestralmente, os balancetes e demals
demenstracBes financeiras, os quais deverdo ser remetidos, acompanhado de ata de
aludido Conselho, acs CONTRATANTES;

]

guestionamentos da CONTRATANTE e dos drg3os fiscalizadores, eﬂca'rma*ao
documentos e informag8es solicitadas referentes ao CONTRATO nos prazos por e
definidos, ressalvadas, em gualquer caso, as excegdes devidamente fu ndamen‘:ad 2s.
Disponibilizar aos novos colaboradores um manual e vides instrutivo, contemplande
2 miss3o, visSo, valores, organograma, fluxo de eniradza e saida dos usudrios, 2
normas, os principios que regem a administracdo publica positivado na Constituicgo
Federal de 1988, as diretrizes do SUS embasadas na lei N2 8.08C, entre outres.
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4d
e direc3c do consércio, de forma a aprimorar o planejamento estratégico e ¢
desenvolvimento das atividades realizadas no CEQ-R de Crato.

DAS OBRIGACOES DOS CONTRATANTES

CMUSUM SEXTA — Compete aos CONTRATANTES:

n

Estabelecer diretrizes, normas, procedimentos, protocolos e fluxes assistenciais;
Avaliar o desempenho e ¢ cumprimenioc das metas e gqualidade dos servigos
restados, incluindo e excluindo servigos de acerde com as necessidades
identificadas, passando pela andlise do Conselho Consuliivo e homologados na
Assembleia Consorcial;
Assegurar os recursos financeiros necessarios ac custeio e a execugdo do contrato
de acordo com os indicadores e metas estabelecidas, cumprindo ¢ cronograma de
desembolso dos recursos financeiros previstos no Contrato de Rateic visando o
desenvolvimento e 2 manutencdo dos Consorcios;
Prever nos Orcamentos Estadual/Municipal e nos Planos Estadual/Municipal de
Satde a criac3o, o desenvolvimento, a implantacdo e a manutengdo dos Conséreios;
inserir no orgamenio e no plano municipgka cridcdo, o desenvolvimenteo, 2

P

implania és e manutencdo dos Consércios Péblicos de Saude;

& Qf‘\.\w o




6. Captar recursos federais, junto 2o Ministéric da Sadde e a outros drgdos
financiadores, para o desenvolvimento, a implantacdo e a manutencgdoc dos
C crsé'dCS'

preparacao para certifi agao e manutengdo da acred:tag* d acordo com as
diretrizes estabelecidas pela SESA para este processo;

8. Agendar as consultas e os exames programados mediante central de regulacgo dos
municipios consorciados, em conformidade com as linhas de cuidado, protocolos
pactuacBes, entre outros instrumentos de gestdo estabelecidos;

S. Dar suporte técnico e juridico na implantagdo, no acompanhamento e no
desenvolvimento dos Consércios;

10. Articular acbes intersetoriais com 6rgdos da Administracdo Publica que favorecam a
operacionalizagdo dos Consércios.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SETIMA - Os recursos financeiros poderdo ser repactuados anualmente, de
acordo com o© cumprimento de metas programadas ou outro indice “S‘ECG fecids
previamente pela Secretaria da Satide do Estado, como pelas necessidades apontadas no
Plano R‘_ gional de Saudde.

§1¢ Os recursos repassados ao contratado poderdo ser aplicados no mercado financeiro, e
os resuitados da aplicacdo dever3o ser revertidos infegralmente na aplicacdo do cbjeto do
Contrato de Programa.

§22 Além dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a execucdo de
objeto do presente contrato de programa, outras fontes de recursos poderdo ser obtida
por meio de receitas de doacBes e contribuigbes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicagBes financeiras, para gue o0s servicos possam ser prestados sem
prejufzo da assisténcia a sadde.

(.)

DOS VALORES DOS REPASSES DOS RECURSOS FINANCEIROS

O

CLAUSULA OITAVA - O valor do repasse de recursos financeiros serd anual, destinado
custeic para manutencioc do Consércio, referente ao periodo de 01 de janeirc 2 31
dezembro do ano vigente.

€. W
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DOS RECURSOS HUMANOS

.2

com vinculo pubhﬂo cedidos pelos entes c:msor‘.iaecs em mncao uas espef‘r sades
requeridas, por pessoal contratado por tempo determinado e por empregados pertencentes
ac quadro da associac3o publica e prestadores de servigos pessoas fisicas e Juridicas:

§1¢ — O pessoal admitido em Cencurso Piblico de Provas e Titulos para pertencer ao guadro
definitivo do Consdrcio Publico de Sadde, terd suz relaco de trabalho regida pela
Consolidac8o das Leis do Trabalho - CLT;

§2¢ — Quandoc o provimento ocorrer para contratagao Lemporar;c deverd ocorrer mediante
selecdo pablica. /Q \
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DAS DESPESAS COM PESSOAL

CLAUSULA DECIMA — As despesas do Consorcio Publico de Salide e de suas Unidades
Assistencizis com pessoal nfo deverdo ulirapassar 65% (sessenta e cinco por cenio} do total
dos recursos financeiros destinados 20 custeio através do contrato de rateio, considerando
individualmente cada érgdo integrante da estrutura organizacional do Consorcic.

§ 12 O total das despesas realizadas com pessoal devera ser informadc guadrimestraimente
até 15 dias antes do final do prazo de envio dz RGF para cada ente consorciade com
finalidade de consolidacdo do mesmo.

§ 22 Os Consércios ndo poderdo criar cargos, admitir ou contratar pesscal, gerar aumento
de despesas com pessoal, fora do limite do teto de gastos acima estabelecido e sem estudo
prévio do impacto financeiro e previsdio orcamentaria-financeira.

DA AUDITORIA, CONTROLE E AVALIACAOD

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — os entes consorciados s3o responsdveis pelo
monitoramento, auditoria, controle e avaliagdo da execucdo do coniraic e outras aces,
cabendo-the, ainda, a supervisfo, o acompanhamento do desempenho do Consércio
Pdblico de Satde da MicrorregiZo de Crato — CPSMC.

DA PRESTACAQ DE CONTAS E TRANSPARENCIA DA GESTAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — O consércic deverd dar ampla divulgagdo em meio
eletrénicos e de facil acessc puiblico 2 prestacdo de contas, relatérios, contrato d
programa, contrato de rateio, entre outros instrumentos de gestdo do Consércio.

§ 12 O contratado devera apresentar relatérios conforme periodicidade definida, ou quand
solicitado, sobre 2 execugdo deste contrato, comparando as metas pactuadas com O
resultados alcancados, tudo em consonéncia com esse instrumento.

§2¢ A prestacio de contas devera ser feita pelos seguintes instrumentos:

1. Relatério mensal com modelo sugerido pela SESA: prazo de até ¢ diz 15 {guinze} d
cada més subsequente, incluindo dados que ndo estdc registrados nos sistema
utilizados, como:

Resultado da pesquisa de satisfacdo dos usudrios;

Tratamentos concluidos por especialidade em comparativo com os
iratamentos iniciados/ mensal;

¢. Numero de pacientes em tratamento de ortedontia {para o CEC-R).
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2. Relatdric Resumido da ExecucBo Orcamentédria {RREQ) - bimesiral: zté 30
{trinta) dias apss o encerramento de cada bimestre.

3. Relatdrio de Gest3o Fiscal {RGF} — quadrimesiral: até 30{irinta) dias apds ¢
encerramento do guadrimestre.

4, Relatério anuzal do inventirio dos bens dos Consorcios, CEQ-R de Crato, com o
nome, especificacio, quantidade, N2 do tombamento, até o dia 5 {cinco} do més
subseguente.

DO MONITORAMENTO E AVALIACAC DO CONTRATC )

SN
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ O monitoramento e avaliac3o do contrato cabers aos entes
consorciados com o apoio do Gestor do Contrato, Conselhos Consultivo e Fiscal.

§12 A responsabilidade pelo monitoramento, avaliagio da producdo e desempenho
assistencial, parz fins de repasses financeiros, caberd a2 Secretaria Executiva de Atencgo a
Satde e Desenvolvimentc Regional.

§2¢ Dz andlise da avaliagdo do cumprimento das metas e impacto financeiro poderd ser
feita repactuacdo das metas e indicadores estabelecidcs e o correspondente reflexc
econ8mico-financeiro, por meio de Termo Aditive ao Contrato de Programa, na forma €
limites estabelecidos em Lei. As alteracles guanio aos aspectos financeiros ocorrergo
mediante Termos Aditivos ao Contrato de Rateio.

§32 A avaliacdc de indicadores & os resuitados de desempenho serdo acompanhados peia
alimentacdo dos sistemas de informagBes oficiais vigentes (FastMedic, SIGES, SIA, SISCAN ou
outro sistema de informac&o estabelecido pela Secretaria de Saidide do Estado).

§4e Os contratantes e o Consércio Pablico de Satide da Area Descentralizada designardo os
membros dos Conselhos Consuliivos e Fiscais que se reunirde guadrimestraimente ou
guando necessario para proceder a avaliacdo do cumprimento das metas, gue devero ser
zpresentadas em Assembieiz Geral

§5¢ Tereza Cristina Mota de Souza Alves, CPF: 314.701.733-87, superiniendente da Regido
de Satde do Cariri, Mat.301513-2-1, designada pela Secretaria da Satde do Estade do Cearz
como Gestora do Contratoc de Programa, serd 2 responsadvel pelo monitoramento e
avaliagdo do mesmo.

VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUARTA — o contrato de programa terd vigéncia anual, de janeiro 2
dezembro do corrente ano, podendo ser rencvado e/ou ter ¢ seu prazoc prorrogade, apss
avaliacdo de desempenho, gue demonstre os resultados alcancados.

DA RESCISAD E ALTERACAO DO CONTRATC

CLAUSULA DECIMA QUINTA — O presente CONTRATO poderd ser rescindide a qualguer
tempo, mediante acordo enire gs entes consorciados ou, unilateralmente, nas seguintes
hipdteses:
1. Se houver alteragdo do Estatuto, Conirato de Programa, ou descumprimentc das
1ausulas de Contratos em descumprimento as normas legais.
Superveniéncia de norma legal ou fatc administrativo gue o torne,

(et
;m(

3. N3o cumprimento de metas, objetives e finalidade o gual foi destinado e
atendimento insatisfatério aos usudrios.

DA PUBLICIDADE
CLAUSULA DECIMA SEXTA - O presente instrumento sera publicado, em extrato, no Didric

Oficial do Estado, denirc do prazo previsto na legislacdo em vigor e disponibilizado no site
do Consdrcic.

et

oy
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — Fica eleito o foro da Comarca de Fortaleza-CE, para resclver
as questBes relacionadas com o presente Contratc que ndc puderem ser resolvidas por

meios administrativos, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiade que
seja.

E, por estarem de acordo, os entes federados participes assinam o presente Contrate, em
duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins de direito, devendo ser pubiicado no
Diario Oficial do Estado.

Forialeza, de ge 2023.

/\‘
Secretédriz de E;fade dg Satide do Ceara
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g/ Samuel Eadade Werton
PREFEITO DE SANTANA DO CARIRIE

Franciscc/ rim'?/ Rodrigues Soares
PREFEITODE ALTA

-

WSE&G Fitho
PREFEITO/DE ANTONINA DO NORTE
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C*cém Ferreira da Snéva
PREFEITO DE ARARIPE
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/ Francisco Edson Verizto da Silva
PREFEITC DE POTENGI
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Tabela 1: PARAI\IIE‘I‘R()S MEDIOS PARA ATENDIMENTO NAS ESPECIALIDADES

ANEXO | - SERVICOS MINIMOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS CONFORME CAPACIDADE INSTALADA

| ESPECIALIDADE DESCRICKO MINIVIO DE OFERTA IIES WIETA MENSA OBSERVACRD

O tratamento se refere a todos Sempre que possivel o profissional realizard  um
; : ntos  clini sclia de 5 coneluf sedime a primeira ¢ @, assim ¢ ; sempre
- (_)a ‘pr(’m.adlmentqs . clinicos Média de 100 consultas/ Mi‘dla de l{i‘tnfntamentos ((3n( luidos por | procedimento na .p‘rlmeua consulla‘ a im como; s p~
odontoldgicos  descritos  nos - .1 més por profissional. Protlugio minima de | que o caso permitir e o paciente for colahorador, serédo

necessidades ) més e oferta minima de 24 e P . N o . i
i protocplos de N 190 procedimentos bésicos conforme | realizados mais de um procedimento por consulta de

aspeciais novas vagas por profissional

encaminhamento para 01 (um)
usudrio.

portaria 3.823 de 22 dezémbro de 2021,

retorno, Com 05 consultas por turno viabiliza-se um tempo
clinica mais produtivo e eficiente.

Endogontia

O iratamento se refere ao
procedimento endodéntico por
elemento dentério.

Média de 80 consultas/ més
e oférta minima de 45 vagas
novas por profissfonal

Média de 36 tratamentos concluidos por
profissional/ més. Produgio minima de 95
procedimentos conforme porfaria 3,823
de 22 dezembro de 2021.

0 CEO-R prioriza a sessdo Gnica na grande maioria dos
casos, no entanto, sdo previstas sessoes de retornos para
os casos com infeccdo ou de maior complexidade. O
tratamento endoddntico em sessdo tnica demanda um
maior tempo clinico, no entanto evita um novo
deslocamento do paciente & unidade e otimiza a utilizagdo
dos insumos clinicos, devendo ser este o tratarnento de
escolha nos CEO Regionais,

0 tratamento se refere aos
procedimentos  ortodénticos

Entre 120 e 140 consultas/

Média de 120 a 140 pacientes em

0 CEO-R usa termo de compromisso com os responsaveis

Ortotlontia descritos nos  protocolos de més tratamento/més por profissional e 50 | com o ohjetivo de educar e pactuar sobre as regras de
gncaminhamento  para  um| tratamentos concliidos/ ano, permanéncia no tratamento,
usudrio. B -
O tratamento se refere a um ; o i
4 i Média de 140 | Média de 52 tratamentos concluidos por _— ; . i
procedimento clinico N . iy Pardmetro de 01 & 02 consultas para procedimentos
; ; consultas/més e  oferta | profissional/més). Produgdo minima de ; ) i )
Periodontia periodontal  ou  cirdrgico - ,, » " cirdrgicos e 04 & 06 copsultas para  tratamentos
erio ciont'il pata 01 (um) minima de 65 vagas novas | 150 procedimentos conforme  pogtaria serkadantsl
peribuonts o por profissional 3.823 de 22 dezembro de 2021. ) '
___________ usuario. )
: Confecgdio e entrega de 18 a 36 pegas
O tratamento se refere § | Média de 120 ) .[" A RE pgas/
- ; » ; , " profissional més dependendo do perfil 4 ) .
Prétese confeccdo e instalagdo de 01| consultas/més e oferta i e i Pardmetro de 05 consultas para conclusio dos casos, mas
. . : ) dos pacientes encamirhados, sendo a " :
dentdria (uma) ou 02 (duas) proteses | minima de 18 vagas novas pode haver hecessidade de retornos para ajustes,

dentarias por usudrio.

por profissional

producdo minima de 121 pegas/més no
CEO-R Tipo lIl.

Cirurgia/ Detecgéo
precoce do cincer
de boca

O tratamento se  refore
procedimento cirdygico, .

a0

Média de 100
consultas/més e oferia

minima de 44 vapas novas
por brofissional

Meta de 35 tratamentos concluidos/més,
gerando uma produgdo minima de 85
procedimentos cirlrgicos por profissional
conforme, portaria 3823 de 22 dezembro
de 2021, (170 total da especialidade)

No caso de dentds inclusos, devera realizar, sempre que
possivel, a exodontia de 02 elementos dentéarios na mesma
hemiface, A avaliagio de lestes suspeitas de cancer e
avaliagiio de trauma de face deverd ser agendada exira




Tabela 2: NOMERD ESTIMADO DE NOVAS VAGAS A SEREM OFERTADAS POR MES AOS MUNICIPIOS!

EapEciALIDADE | OTERT | ALTANEIR | ANTONIN - ppapipr | assare | coates | crato | EBRIO | o 10 | POTENGL | SALITRE SRNTAN | TARRAFA | élé:REM

Clrurgio® 8 2 2 5 6 7 33 5 4 3 4 4 P
Endodontla 180 4 4 11 12 u 68 10 8 6 9 9 4 2)
Ortodontia® 240 5 5 15 16 19 o1 13 1 8 1 12 5 28
PNE 65 1 1 4 4 5 2% 4 3 2 3 3 2 8
Perlodontia 48 1 1 3 3 4 18 3 2 2 2 2 1 6
Protese 36 1 1 2 2 3 14 2 2 1 2 2 1 4

Rad, Panoranica’ . 5 s # - - . » . . B}

TOTAL DEVAGAS | 657 14 14 0 44 51 250 a6 29 2 Y 33 16 77

LEGENDA: P.NLE, - Paclentes com Necessidades Especlais,

OBSERVACOES:

Y41 Meses devido 3s férias dos profissionais.
* Acrascenta-se extrapactuaciio a especialidade de cirurgla a avaliagio de lesdes bucals para diagndstico precoce de cincer bucal, além de traumas de face para o devido
encaminhamento d atencio tercidria,
* As vagas de ortodontia deverdo ser abertas d.medida que casos sejam conclufdos ou pacientes sejam desligados dentro dos critérios do termo de compromisso.

*Wlesmo ofertando demanda livre, sugere-se informar

70
/ y )

l/ _ v%

, e

Y%
D i

tabela um valor minimo de oferta por municipio.

|




ANEXO I - INDICADORES DE DESEMPENHO E MONITORAMENTO - MENSAL

tratamentos iniciados na especialidacle de PNE

fratamentos iniclados ~ no periado) x 100

INDICADOR DE DESEMPENHO FORMA DE CALCULO META FONTE
‘ (N® de vagas previstas ha PPC - no periodo/ N2 de vagas | } :
Percentual de vagas oferfadas em relagiio & PPC 100% Contratos de Programa/ FastMedic
EHSINMEGS WG SRS TERents ofertadas pelo CEO-R - ho perfodo) x 100 Y & /
Percentual de Tratamento Concluido em relagio acs | (N2 de tre.\tamel’\tos mhcluid'ns - no perfodo/ N2 de 80% SIGES/ FastMedic
tratamentos iniclados tratamentos iniciados - no periodo) x 100
Percentual de Tratamento Concluldo e relagio acs | (N® de tratamentos concluidos - no periodo/ N® de 0% SIGES/ FastMedic

indice de Satisfacio do Usudrio

Quantidade de usudrios avaliados/grau de satisfagfio

B0% dos participantes
responder grau de satisfagio

Controle Interno da Unidade de Salde

(Gtimo, bom, regular & ruim)

enfre otimb ou bom

INDICADOR DE MONITORAMENTO

FORMA DE CALCULO

OBJETIVO

FONTE

Pergentual de vagas agendadas em relacio as
vagas de primeira vez ofertadas (responsahilidade
do ente cohsorclado)

(N2 de vagas agendadas pelos municipios
no perfodo/ N2 de vagas ofertadas pelo
CEO no perfodo) x 100

Realizar monitoramento e avaliagio sistematicos, apresentando os
resultados aons entes em busca de melhoria no percentual, se
necessario,

FastMedic

Perceniual de vagas utilizadas em relagio as
agendaros (faltas dos pacientes ao total de
consultas  agendadas, seja primeira vez ou
retorno)

(Ne de vagas ufilizadas no periodo/ N2 de
vagas agendadas no periotdo) x 100

Realizar monitoramento ¢ avalingio sistematicos, apresentando os
resultados aos entes @ colaborando na definigio de estratéglas que
favorecam a presenga dos paclentes nas consultos.

SIGES

Perientual de casos positivos de cnder de boca
(daglo epidemiolégico)

(N® de casos positivos de cincer de boca -
no perlodo/ Ne de bidpsias realizadas - no
periodo) x 100

Realizar monitoramento ¢ avaliagio sistematicos, apresentando os
resultados aos entés e colaborando na definigio de estratépias que
favoregam a prevengdo e a detecgiio precoce do cancer de boca,

SIGES e Controle Interno
da Unidade de Satde

Percentual de pessoas com deficléncia atendidas
no CEO (responsabilidade do ente consorciado)

(N2 de pessoay com deficiéniia atendidas
no perlodo/ N2 total de pessoas

atendidas no CEO - ng periodo) x 100

Realizar monitoramento e avaliagio sistematicos, apresentando os
resultados ans entes e colaborando na definicio de estraigglas que
favordcam o acessg da pessoa com deficiéncia ao CEO, com foco no
pacienie com deficiéncia inteléctual, psicossocial e a deficiéneia
multipla, assim como pacientes com fissuras labiopalatinas, candidatos
a transplantes e a quimioterapia/ radioterapia, entre outros,

SIGES




ANEXO Il - AVALIAGAO DO CONTRATO, METAS E INDICADORES

ATENDIMENTO AMBULATORIAL _
Meta D1 Estima-se que o CONTRATADO deverd ofertar uma média de 657 novos tratamentos odontaldgicos especializados por més, conforme definido no ANEXO 1,
considerando um més de férias de cada profissional por ano.

Meta D2: Os CONTRATANTES deverfio agendar via regulacio uma média de 625 aiendimentos nas especialidades definidas, conforme ANEXQ |, referente a 90% dos
procedimentos agendados e que 10% serfo regulados com referéncia interna para @ garantia da integralidade da assisténcia € concluséo de tratamentos utilizando o
principio da equidade para grupos especificos como pacientés com fissura labiopalatinas, candidatos a transplantes e a quimioterapia/ radioterapia, entre outros.
Meta 03: O CONTRATADO deverd alcancar minimamente a produgdo ambulatorial prevista na Portaria n2 3823, de 22 de dezembro de 2021, de acordo com a
classificacdio do referido nas especialidades de Perlodantia, Pacientes com Necessidades Especials, Cirurgia e Endodontia, conforme especificads no ANEXO .

Meta 04: O CONTRATADO devera alcancar minimamente a produgio ambulatorial de Proteses Dentérias de acordo com a faixa de produgio definida por Portaria de
Habilitag8o do respectivo LRPD (20 3 50 proteses por més) e o especificaclo no ANEXO I,

ESTIMULO A GESTAO DE QUALIDADE

WMeta 05: Durante o ano de 2023, d CONTRATADO deverd fortalecer as agbes de gesido da qualidade com o apoio das Comissdes de Biosseguranga ¢ Prontudrios,
assim como Implantar o Nicleo de Seguranca do Paciente, desenvolvendo atividades que promovam a seguranca do paciente e dos prpfissionais, mapeamento de
riscos, uso indevido e/ou desnecessario de recursos e tecnologias nos processos assisienciais e adogio de medidas de melhoria da gualidade.

AVALIACAD DE INDICADORES

Meta 06: O contratado deverd manter sua oferta e produgio registrados nos sistemas de informagio gue serdo a hase para os processos de monitoramento e
avaliaigo. As Superintendéncias Regionais de Salide e as respectivas Areas Descentralizadas de Satide, assim como os conselhos consultivos e fiscais, poderdo solicitar
a qualguer momento maiores esclarecimentos sobre ¢s indicadores e metas pactuadas nos anexos 1, 11 e 11,

SISTEMATICA DE REPASSE DQS CONTRATANTES ADS CONTRATADOS

1. Aos CONTRATANTES, em especial da Area Descentralizada de Crato, procederd ao acompanhamento mensal dos dados enviacdos pelo CONTRATADO para que
sejam efetuados os devidos repasses de recursos financeiros,

2. Da andlise referida no item 01, paderd resultar uma repactuacio das metas estabelecidas e seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, efetivada através de
Termo Aditivo ao Contrato de Programa, na forma e limites estabelecidos em Lei, n

3, 0s Termos Aditivos gue venham a ser firmadbs sejam estes para adigo ou supressio das metas paciuadas, serfio estabelecidos na conformidade e nos limites do
que dispde a legislacio que regulaa-matéria.

Assinado de forma digital por
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